
 Публичный доклад

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Чеботаревская начальная общеобразовательная школа 
2011-2012 учебный год

СТРУКТУРА

МБОУ Чеботаревская НОШ
1. Общая характеристика общеобразовательного учреждения, включающая в себя и характеристику района, где расположено учреждение:

· особенности месторасположения в районе.
· экономические особенности данного микрорайона,

· климатические особенности района 
· социальные особенности района 
· транспортные возможности района
· дата и особенности постройки учреждения.

2. Состав обучающихся (основные количественные данные, в том числе по возрастам и классам обучения, обобщенные данные по месту жительства, социальным особенностям семей обучающихся).

3. Структура управления общеобразовательного учреждения, его органов самоуправления 
4. Условия осуществления образовательного процесса:

· материально – техническая база,

· педагогические кадры,

· образовательные программы, в том числе цифровые образовательные ресурсы.

5.Учебный план общеобразовательного учреждения. Режим обучения.

6. Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения (основные данные по получаемому бюджетному и внебюджетному финансированию, основным направлениям расходования денежных средств).

7. Результаты образовательной деятельности.

8. Результаты воспитательной работы.

9. Состояние здоровья учащихся. Меры по охране и укреплению здоровья учащихся и педагогов.

10. Организация питания.

11. Обеспечение безопасности общеобразовательного учреждения.

12. Социальная активность и социальное партнёрство общеобразовательного учреждения.

13.Основные проблемы учреждения, которые не были решены в прошедший период (полгода, год).

14.Основные направления ближайшего развития общеобразовательного учреждения (на следующий за отчётным период).

1. Общая характеристика школы

Школа основана в 1961 году как начальная  школа. Учредителем  МБОУ Чеботаревская НОШ  является администрация муниципального образования «Ташлинский район» Оренбургской области. Располагается в Ташлинском районе, с.Чеботаревка по адресу: ул.Школьная 1. 

Общие сведения

Адрес МБОУ Чеботаревская НОШ: 461187 Оренбургская область, Ташлинский район, с.Чеботаревка, ул.Школьная 1.
Год образования 1961
Лицензия № 042340 выдана 25 ноября 2011 года г. Министерством образования  Оренбургской  области
Свидетельство о государственной аккредитации № 003010345 от 29 сентября 2008 года.

Организационно-правовая форма муниципальное учреждение
Вид образовательного учреждения начальная общеобразовательная школа

Особенности контингента учащихся:

	Контингент
	Кол-во учащихся

	Всего в  МБОУ Чеботаревская  НОШ 
	9

	В том числе

Дети раннего и дошкольного возраста
	

	Дети из многодетных семей
	2

	Дети из неполных семей
	1

	Дети-сироты
	-

	Дети, имеющие инвалидность
	-

	Другие категории (малообеспеченные)
	9


Тип местности сельская
Руководитель  Кочергина Людмила Викторовна, заведующий школы, тел. 89225351075 e-mail:  sh_chebotarevka@mail.ru
Адрес сайта:ctashla.ucoz.ru
2. Состав обучающихся

В настоящее время в школе обучается 9 человекa. В последние годы число обучающихся  уменьшается. Уменьшение  количества учащихся связано с отсутствием рабочих мест  на селе. 

Таблица 1. Состав обучающихся по классам.
	Классы
	№ строки
	Число классов (ед)
	Всего обучающихся по спискам вместе с новым приемом (чел)
	Из гр.4 в том числе

	
	
	
	
	Второгодников и поступивших из числа выбывших в прошлом учебном году и ранее
	девочек

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Подготовительный класс
	01
	-
	-
	-
	-

	1-й класс
	02
	-
	-
	-
	-

	
	03
	1
	1
	-
	-

	1-й класс, организованный в дошкольном учреждении
	04
	-
	-
	-
	-

	2-й класс
	05
	-
	-
	-
	-

	
	06
	1
	4
	-
	1

	3-й класс
	07
	-
	-
	-
	-

	
	08
	1
	2
	-
	2

	4-й класс
	09
	1
	2
	-
	-


Структура образовательного учреждения МБОУ Чеботаревская  НОШ 
В школе реализовано сочетание принципов единоначалия и самоуправления .

В состав структуры  управления школой входят:

___________________________________________________

- Управляющий совет школы

-Общее собрание трудового коллектива

-Педагогический  Совет

В состав структуры общественного управления школой входят:

-Управляющий Совет школы

-Родительский комитет школы.
Управление в школе осуществляется на основе сотрудничества , самоуправления , все участники образовательного процесса являются субъектами управления .Это позволяет школе развиваться.

Систематически проводится анализ проделанной работы. Обязательные условия эффективности.

Механизм управления –объективность, гласность, информированность о результатах всех участниках педагогического процесса. Управление школой направлено на достижение поставленной цели: повышение качества знаний, создания условий для полноценного  пребывания ребенка в образовательном учреждении , через поляризацию образовательной среды школы.

-содержательное единство учебного , воспитательного, развивающего процессов в рамках воспитательной системы и основной образовательной программы образовательного учреждения;

-создание здоровьесберегающей  среды, обеспечивающей  соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и нормативов и включающей рациональную организацию образовательного процесса, оптимизацию двигательной активности, организацию рационального питания, работу по формированию ценности здоровья и здорового образа жизни; 

-Создание условий для самовыражения, самореализации и самоорганизации детей ,с активной  поддержкой  детских общественных объединений и органов ученического  самоуправления;

-построение индивидуальной образовательной траектории и индивидуального графика пребывания ребенка в образовательном учреждении;

-опора на интеграцию основных и дополнительных образовательных программ.

В соответствии с Уставом школы функционирует  Педагогический совет, Управляющий Совет школы.
4. Условия осуществления образовательного процесса  

4.1 Материально техническая база

Школа размещена в типовом здании на 30 мест, построенном в 1961г., общей площадью 170 м2 .
Для организации учебно-воспитательного процесса имеется 2 классных комнаты, игровая комната, компьютерный класс,  комната отдыха,обеденный зал на 15 мест.
При подготовке школы к началу учебного года проводятся: косметический ремонт всех кабинетов и текущий ремонт общешкольных помещений. Особое внимание уделяется выполнению предписаний Госпожнадзора и Роспотребнадзора.

Материально-техническая база школы находится в удовлетворительном состоянии.

Учебные кабинеты поддерживаются в хорошем состоянии. Ежегодно при проверке готовности школы к новому учебному году по всем параметрам комиссия принимает школу. Имеется современный компьютерный класс с подключением к  линии Интернет. 
Обновление и поддержание в соответствующем состоянии материально-технической базы школы осуществляется благодаря энтузиазму сотрудников и родителей обучающихся.

Сведения о материально-технической базе 

и оснащенности образовательного процесса

МБОУ  Чеботаревская НОШ 
                             по состоянию на 01.05.2012г.

	№п/п
	Тип строения (типовой проект, приспособленное, иное), фактический адрес строений занятых  под  образовательный процесс
	Общая площадь, занимаемая образовательным учреждением в соответствии строении
	Форма владения помещениями строения (на правах собственника, аренды и т.п.) и реквизиты правомоч. документы
	Наименование организации арендадателя
	Вид помещений (кабинеты, аудитории, лекционные, для практических занятий, лаборатории, актовые и физкультурные залы ), социально- бытового и иного назначения
	Перечень ТСО, компьютерной техники, их количество
	Наименование оборудования транспортных средств, их количество
	Наличие и состояние земельного участка (площадь в га., посадки, озеленение и др.)
	примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Типовой проект 
	170
	На праве оперативного управления имуществом
	
	Классы-2
Обеденный зал-1

Игровая комната-1
Комната отдыха-1
Туалеты-1
	Компьютеры:

2
Принтер-2
Муз.центр-1
Ксерокс-1
Ноутбуки-1
Проекторы-1

	.-1
	Площадь

Общая 0,1 га
	


4.2.
Педагогические кадры

Сведения об укомплектованности штатов

	№

п/п
	Наименование показателя
	2012г.

	1.
	Штатная численность работников
	3

	
	В том числе педагогические работники;
	2

	
	Из них:

- штатные педагогические работники (без учета внешних);
	2

	
	- педагогические работники, работающие на условиях штатного совместителя (внешние совместители);
	-

	
	- педагогические работники, работающие на условиях почасовой оплаты труда.
	-

	2.
	Образовательный ценз педагогических работников:
	

	
	- доктора наук;
	-

	
	- кандидаты наук;
	-

	
	- лица без ученой степени, имеющие почетные звания;
	-

	
	- лица с высшим профессиональным образованием;
	1

	
	Лица со средним и начальным профессиональным образованием.
	1


	Категории
	Кол-во человек

	Высшая
	-

	I
	2

	б/к
	-


Сведения о педагогических работниках

	№

пп
	ФИО
	Заним. должн.
	Образован.
	Стаж пед.работы
	Предм.
	Категор.

	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8

	1.
	Кочергина 

Людмила

Викторов

на
	заведующий
	высшее
	16
	Нач.кл
	Пер

вая

	2.
	Конденко

Наталья 

Васильев

на
	учитель
	Ср.спец
	3
	Нач.кл
	Пер

вая 


4.3.
Образовательные программы

Приложение №1 к лицензии на право ведения образовательной деятельности от 25.11 2011 года Регистрационный № 573 Серия РО № 042340
	Наименование
	Уровень
	Нормативный срок обучения
	Кол-во классов

	Начальное общее образование


	I
	4 


	4



4.4.
Особые педагогические технологии, используемые преподавателями
	· Наименование технологии
	· Преподаватель (ли)

	· Современные подходы к оцениванию достижений обучающихся  в начальной школе в связи с внедрением ФГОС НОО: личностные, предметные ,метапредметные результаты.

· 2.Организация  внеурочной деятельности обучающихся в первых классах в условиях введения ФГОС НОО


	· Кочергина Л.В.

· Конденко Н.В.


4.5 Об обеспеченности образовательного процесса учебной литературой
или иными информационными ресурсами

Учебный процесс на 100% обеспечен учебной литературой в соответствии с программами обучения. Учебники заказаны в соответствии с федеральным перечнем  учебников, рекомендованных  Министерством образования и науки  Российской  Федерации к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях на 2012-2013 учебный год.
5.Учебный план школы. Режим обучения.
5.1.
Язык обучения – русский

5.2.
Режим обучения – 1-смена
	I смена

	Классы (ед)
	Обучающиеся (чел.)

	4
	9

	
	


5.1Характеристика годового графика занятий 

(на какие части разбит учебный год в ОУ:  

1-4 классы- четверти
Характеристики режима образовательного процесса

	Классы (группы классов):
	По пр.

2-4

	Кол-во учебных недель в году
	34

	Кол-во учебных дней в неделе
	6

	Продолжительность урока, мин
	45

	Наличие группы продленного дня
	-


5.2.
Учебный план начальных классов

	Предмет
	классы

	
	1 кл.
	2 кл.
	3 кл.
	4 кл.

	Русский язык
	5
	5
	5
	3

	Литературное чтение
	4
	4
	3
	2

	Иностранный язык
	-
	2
	2
	2

	Математика
	4
	4
	4
	4

	Окружающий мир
	2
	2
	2
	2

	Музыка
	1
	1
	1
	1

	Технология
	1
	2
	2
	2

	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1

	Физическая культура
	3
	3
	3
	3

	Итого
	21
	23
	23
	21

	Школьный компонент
	-
	3
	3
	2

	Региональный компонент
	
	
	
	3


6. Финансовое обеспечение функционирования и развития школы.
Финансово-хозяйственная деятельность осуществляется в соответствии с требованиями Бюджетного, Налогового кодексов Российской федерации, инструкций о бухгалтерском учете в бюджетных организациях и другими нормативно-правовыми документами, регламентирующими данную деятельность.

Школа является юридическим лицом, самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество на праве оперативного управления, текущие счета в банковских и кредитных учреждениях, печать, штамп и бланки со своим наименованием.

Школа является бюджетным учреждением и финансируется из  бюджета  района на основе утвержденной сметы расходов.

 Отчетность по финансовой деятельности ведется  бухгалтерией своевременно в соответствии с требованиями.

Материальные ценности и основные средства оприходованы в полном объеме.

Администрация школы ведет планомерную работу по улучшению материально- технической базы за счет рационального использования бюджетного  финансирования.

7.Результаты образовательной деятельности.

Движение учащихся по итогам учебного года (кол-во учащихся).

	Ступень начального образования
	Всего учащихся
	Закончившие класс и переведены в следующий класс
	Оставленные на второй год
	Отсев

	Начальное
	
	9
	9
	нет
	нет


7.1 Информация об итогах учебно-воспитательного процесса  за 2011-2012учебный год.
Итоги 2011- 2012 учебного года

Без   отметок 1 кл.- 4 человека .
	
	2 класс

4
	3

класс
2
	4

класс
2
	всего

	на»5»
	-
	-
	-
	-

	на»4 и 5»
	3
	1
	2
	6-

75%

	с одной «3»
	1

	1
	-
	2-

25%

	КЗ
	75%
	50%
	100%
	75%

	
	
	
	
	
	


8. Результаты воспитательной работы.
Воспитательная работа в школе осуществлялась  через:

* учебную деятельность;

* внеурочную деятельность;

* внешкольную деятельность;

В школе реализуется Программа духовно- нравственного развития и воспитания обучающихся на ступени начального общего образования.

На хорошем уровне прошли все запланированные традиционные общешкольные мероприятия..

Приоритетными направлениями работы педагогического коллектива является сохранение и укрепление здоровья учащихся. Вопросы здоровьесбережения неоднократно обсуждались на педагогическом совете,  МО учителей начальных классов , родительских собраниях. На внутришкольном  контроле стояли вопросы работы классных руководителей по сохранению и укреплению здоровья  детей. В ходе посещения уроков 
было  выявлено, что педагогами используются активные методы деятельности ( дидактические игры, релаксация, продолжительные физкультминутки, групповые формы работы, физкультминутки для глаз на уроках информатики) В классах созданы благоприятные условия для обучения и отдыха учащихся, соответствующие нормам Сан ПиНов.
Физическая  культура составляет важную часть оздоровительной и воспитательной работы и является важным средством укрепления здоровья и правильного развития детей.

Администрация школы, общешкольный родительский комитет контролировали питание детей. В школе через учебную и внеурочную деятельность реализуются «Программа здорового и безопасного образа жизни». Действовал и обновлялся уголок здоровья, в котором размещалась информация для учащихся, их родителей,  педагогов.

В школе реализуется оптимизационная модель организации внеурочной деятельности учащихся.

Имеется образовательная программа внеурочной деятельности для первых классов, принятая педагогическим советом школы (протокол № 1 от 30.09.2011года) и утвержденная заведующим школы. В программе указаны цели, задачи и принципы, направления  реализации программы, научно- техническое обоснование, ожидаемые результаты и мониторинг эффективности внеурочной деятельности  и дополнительного образования. Также  разработано  Положение об организации внеурочной деятельности  обучающихся школы, в котором прописаны цель, задачи, направления формы и виды организации внеурочной деятельности.  Внеурочная деятельность осуществляется через:
      * учебный план

       *образовательные программы школы;

        * классное руководство (экскурсии, соревнования, общественно- полезные дела);

        * деятельность педагогических работников школы.

В основу программы внеурочной деятельности положены следующие принципы:

-непрерывное дополнительное образование как механизм обеспечения полноты и цельности образования и воспитания;

-развитие индивидуальности каждого ребенка в процессе социального  профессионального самоопределения в системе внеурочной деятельности;

-единство и целостность партнерских отношений всех субъектов  дополнительного образования (ученик, воспитатели, педагоги, родители).

 Для обучающихся 1-х классов организована внеурочная деятельность общеинтеллектуального направления.  Дети посещали кружки по русскому языку и геометрии(«занимательная грамматика» и«занимательная геометрия»  . и проектной деятельности.
Образовательная деятельность каждого кружка имеет свою программу  и план  учебно- воспитательной  работы на учебный год. Занятия проводятся в соответствии с календарно- тематическим планированием. 
Общий охват занятости обучающихся в кружках в школе составляет -100%

В следующем 2012-2013 учебном году педагогическому коллективу необходимо скоординировать усилия школы, семьи, общественных организаций, включая учреждения дополнительного образования, культуры и спорта на выполнение ФГОС, Программы духовно –нравственного развития и воспитания обучающихся цель которой – воспитание нравственного, ответственного, инициативного, инициативного  и компетентного гражданина России.
Задачи школы на 2012-2013 учебный год:
*формирование активной жизненной позиции, потребность в самореализации в образовательной творческой деятельности.

* развивать коммуникативные навыки и навыки самоорганизации.

* воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека;

* воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду жизни;

*формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни;

*воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде;

*воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об этических идеалах и ценностях.

*создавать условия для самореализации личности каждого учащегося через дальнейшее совершенствование внеурочной деятельности и системы дополнительного образования;

* повысить уровень педагогической компетентности в исследовательской и проектной деятельности через работу в семинарах, заседаниях МО учителей начальных классов.
9. Состояние здоровья учащихся.

Формирование ЗОЖ является одним из важных направлений в работе школы. 
Педагогический коллектив поставил цель – активное формирование мотивации на здоровый образ жизни. Для реализации поставленной цели решаются следующие задачи:

- привитие навыков ЗОЖ;

- Проведение кружковых занятий;

- Коллективно-творческая деятельность;

- Игровая деятельность;
- Проведение экскурсий ;

- Просмотр кино-видеофильмов соответствующей тематике
-Проведение углубленных медицинских обследований учащихся .
При работе по программе «Здоровье» учитываются факторы, влияющие на здоровье ученика, связанные с организацией работы школы (объективные):

- Уровень учебной нагрузки на организм учащихся.

- Состояние лечебно-оздоровительной работы в школе.

- Состояние внеурочной воспитательной работы в школе.

- Уровень психологической помощи учащимся.

- Состояние микроклимата в школе и дома.

Также учитываются факторы (субъективные):

- Готовность ребенка и взрослого к здоровому образу жизни.

Создание комплексной стратегии улучшения здоровья учащихся,  разработка системы мер по сохранению здоровья детей во время обучения и выработка умений и навыков, которыми должен овладеть школьник, является основой формирования здоровье сберегающей среды школы. Девизом педагогов должен стать девиз: «Прежде всего – не навреди». 
1. Организация питания.

Питание детей осуществляется в обеденном зале школы  в соответствии с требованиями СаН ПиН. Столовая обеспечена холодной и горячей водой, системой отопления и канализации.

На основании утвержденного плана графика  в период  2011-2012 учебного года были осуществлены проверки организации горячего питания обучающихся школы.

Результаты проверки показали:

Горячим питанием охвачено- 100% .Питание бесплатное для всех детей .
 Имеется график питания по классам .
 Анализ меню за прошедший год позволяет сделать вывод, что оно соответствует требованиям Сан Пинов. 100% опрошенных обучающихся довольны школьным питанием. 

Дезинсекционные и дератизационные мероприятия проводятся. Сроки прохождения медосмотров не нарушены. Правила личной гигиены соблюдаются Журнал «Здоровья» ведется.

Требования к санитарному состоянию основных и вспомогательных помещений столовой соблюдаются. 

2. Обеспечение безопасности школы
Большое внимание уделяется соблюдению ТБ и противопожарной безопасности, охране жизни и здоровья детей и учителей. В школе разработан весь пакет документов по безопасности, имеется документация по ТБ и ГО. Журналы регистрации инструктажа ведутся . На начало учебного года издаются приказы по технике безопасности, о пожарной безопасности, антитеррористической безопасности и др. Классными руководителями систематически проводятся инструктажи по ТБ, организованы занятия по изучению правил дорожного движения и противопожарной безопасности. Разработан план совместной работы с сотрудниками ГИБДД и КДН о профилактической работе с  учащимися. В школе создан стенд ГИБДД, стенд безопасности, на  которых размещены памятки о действиях в чрезвычайных ситуациях, о  правилах поведения на дорогах и другая полезная для ребят информация.

Состояние окон, дверей, электропроводки, санитарного оборудования, светильников, отопительной системы соответствует техническим нормам. Имеется план эвакуации на случай пожара и ЧС. Отработка действий проводится 4 раза в год, проводятся учебные эвакуации. Приобретено достаточное количество огнетушителей, установлена автоматическая пожарная сигнализация. Состояние обеспечения безопасности школы проверено соответствующими организациями. Нарушений нет. 
3. Социальная активность и социальное партнерство школы.

1. Организация концертов к Дню пожилого человека, к Дню матери, Дню Победы, на день села и др.
2. Проведение интеллектуальной игры среди учащихся школ: 4-х классов
3. Организация встреч с ветеранами ВОВ села.
4. Тесное сотрудничество осуществляется при проведении совместных мероприятий с с\к с., , детским садом.
4. Основные проблемы школы, которые не были решены в прошедший период

1. Расширение общественного участия в управлении школой. 
2. Повышение эффективности труда учителя за счет обучения новым технологиям и использования их на практике.

3. Обеспечение каждого кабинета мультимедийным комплектом.

4. Создание электронного портфолио  ученика и учителя.

5. Освоение технологии электронных дневников и журналов.

5. Основные направления ближайшего развития школы 

(на следующий за отчетным период)

1. Трансляция опыта по использованию ИКТ- технологий на уровне района.
2. Расширение полномочий управляющего совета и участие его во всех вопросах школьной жизни.

3. Оснащение школы новой техникой для широкого использования ИКТ- технологий в образовательном процессе.

4. Развитие и наполнение школьного сайта.

Проблема школы

Совершенствование  методического и дидактического инструментария, ориентированного на разноуровневое  освоение учебных предметов, формирование у обучающихся универсальных учебных действий в условиях внедрения федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования.





Задачи на 2012- 2013 учебный год
1.Внедрять эффективные технологии системно-деятельностного подхода.
2.Формировать активную жизненную позицию, потребность в самореализации в образовательной и иной творческой деятельности.

3.Развивать коммуникативные навыки и навыки самоорганизации. 


